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PERIODICO OFICIAL

5 DE DICIEMBRE DE 2012

Los inlegranles de la Junta Ditectiva de la Universidad Politécnica del Golfo de
Mexico, con fundamenio en lo dispuesto por los articulos 15 fraccmn Viil, y 44 del
Acuerdo de Creacion de la propia Universidad; y .

~ GONSIDERANDO:

PRIMERD.- Que la Universidad Politécnica del Golfo de Méxica es un Organismo
descentralizade de la Administracién Publica del Estado de Tabasco, instituida
mediante et Acuerdo de Creacién publicado en el Pariddico Oficial del Estado de
Tabasco el dia 11 de Octubre del afie 2008, Suplemento 66838 D.

SEGUNDQ.- El articulo 2° del Acuerdo de Creacion de fa propia Universidad,

dispona que &sta Institucién tendrd por objeto: I. impartir educacion superior an log’

niveles de licenciatura, especializacién tecnoltgica y otros estudlos de posgrado,
ast como cursos de actualizacién en sus diversas modalidades, para preparar
profesionales con una sdlida formacion técnica y en valores, consientes del
contexto nacional en lo econdmico, social y cultural. II. llevar a cabo investigacion
aplicada y desarrollo tecnoldglco, pertinentes para el desarmolic scondmico y social
de la regitn, de! Estado y del Pais. JIL. Difundir el conocimiento y la cultura a través
de |a extension universitaria y la formacién a lo largo de toda la vida.

TERCERO.- Que los procedimientos de admisién, permanencia, evaluacion y
certificacion, representan las diferentes etapas por las que deben transitar
exitosamenie los alumnos, para lo cual la Universidad les ofrece mecanismos y
alternativas, que garantizan la cuiminacion de su formaclén académica.

CUARTQ.- El Plan de Desamcllo Institucional 2012-2015 prevé un programa de
seguimienfo de egresados, que permite la validacién de pertinencia de planes y
programas qua se desarrollan en la Universidad, con el objelo de promover ta
comunicacién permanente de los egresados(as), para forlalecer y estimular la
vinculacién con la vida académica de la Universidad.

QUINTO.- Resulta de gran importancia la participacion y colaboracion de los

egresados{as) con la Universidad, con el firne propésitc de conservar el sentido |

de pedtinencia, que como tal deben de refrendar,
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4.- El presente Reglamento tiene por ebjeto, regular 1a organizacion y
furiciopnamiento de los egregados(as) de la Universidad Politécnica de! Golfo de
México.

La participacién y colaboracion que realicen y aporten los egresados(as) a ta
Universidad, se sujetardn a lo dispuesto en el presente Reglamento, y demas
normatividad aplicabls.

Articulo 2.- El fin esencial de la Universidad es, preparar profesionistas que estén
integrados al servicio del Municipio, la Regitn y el Pais, con sentido ético ¥ de
servicio social, en beneficio de la Comunidad Universitaria.
Articulo 3.- La Universidad estd conformada por sus Organos d. “obiemo, -
Personal académico, Técnives de apoyo, y Servicios administrativos.
CAPITULO Il
DEFINICION Y PROPOSITOS

Articulo 4.- Para efectos del pfesenle-reglémentu. se ulilizaran las siguientes
definiciones:

Actividades de Apoyo Currlcular: Las conferercias, cursos y talleres que
apoyen los diversos programas de esiudio, )

Consejo Soclal: Un Organo de administracion de ka Universidad.

Egresado{as): La persona que concluyd totalmente su plan de estudios vigente,
de profesional asoclado, licenciatura y posgrado.

Universidad Politécnlca de! Golfo de México: La Universidad.

Articulo 5.- La Universidad considera da gran importancia que para cumplir con
su objeto, es necesaria la colaboracién de sus egresados(as), por medio de su
experiencia profesional, participacidn personal, apoyo econfmico, que generan
boneficios a la comunidad universitaria v a la sociedad

CAPITULO it
INTERACCION DE LOS EGRESADOS(AS) CON LA UNIVERSIDAD

Articulo 4.- La colabae 0o de los egresados{as) con la Universidad por medio de
sy, rarcicio profesional. podra realizarse de la siguiente forma;

a) Aportando ideas o estudios que permilan a la UniverSidad tener otras
alternativas para el buen cumplimiento de sus fines.

b) Faclitando instalaciones, recursos materiales u otros medios, con el
propdsito de que los albmnos desamolien actividades académicas, tedrnicas,
y praclicas que le ayuden en su formacién profesional,

Articulo 7. La participacion personal de los egresados(as) de la Universidad.
podra realizarse de la siguiente forma: .

o« Realizando actividades de apoyo curricular sin remuneracion y de maneia
honorifica, en las materias o areas de su especlahdad en las carreras y en
las Divisiones que asl lo requieran,

b) Colaborando en investigagiones, sin remuneracidn y de manera honaotifica
en las areas de su especialidad, en los centros y divisiones, que asl lo
fequiesan,

G) Ayudando a extender los beneficlos de Ja cultura, sin remuneracion y en
" forma honorifica, cuando as! se requiera, de acuerdo con los planes y
programas aprobados por la Universidad,

Articulo 8. La colaboracitn de los egresados(as) con la Universidad, por medio de
54U -apoyo econdmico, podra realizarse en forma individual, o por medic de
asociaciones o agrupacionss.

Articulo 9. Los donativos podrén ser en dinero o en especie, y deberan hacerse 1
través det Consejo Social de la Universidad o del Departamento de egresadosii:s)

Articule 10.- Los donativos podran hacerse para proyectos especificos o bien,
para prugramas generales. .

Articulo 11.- Los donativos podran ser deducibles de impuestos, en fos témiinus
ierminen a Ley de la materia. 1




n cAprrULo [\
ORGANlZAcION DE Los EGRESADOS(AS)

" Asticulo 12.- Los egresados(as) se organizaran hbremenle en agrupadunes -]
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